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PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ed 

INDETERMINATO di n° 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE CAT C  - 

Posizione Ec. C1 

 

VERBALE n° 1  

 

L’anno 2019 il giorno undici del  mese di Luglio alle ore 12,00  presso l’Aula Consiliare del Comune di 
Praiano  
È riunita la Commissione Giudicatrice nominata con Determina RG n° 16 del 6.6.2019 R.G. 135/2019, così 
composta: 
Dott. Vincenzo Galano 
Dott.ssa Vincenza Lauretano 
Arch. Gaetano Casa 
 
La Commissione  prende atto della documentazione relativa alla procedura di cui all’oggetto, della determina 
di nomina della stessa, ed in particolare del bando  pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e in 
Amministrazione trasparente, nella sezione Bandi e concorsi. 
 
Prende atto, inoltre, dei verbali n. 1 e 2 relativi alla conclusione, in maniera negativa, del procedimento di cui 
all’art. 34/bis del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., in merito alla mobilità obbligatoria; 
 
Constatato che nessun componente presenta incompatibilità di cui all'articolo 35 - comma 3 - lettera “e”, del 
Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e né i commissari presentano incompatibilità fra loro o rispetto ai 
candidati di cui all'articolo 51 del codice di procedura civile, la Commissione, sottoscrivendo il presente 
verbale, dichiara l’assenza delle incompatibilità suddette. 
 
La Commissione preliminarmente prende atto dei requisiti indicati nel bando,  previsti dal comma 1 dell’art 
20 del D.Lgs n° 75/2017 e precisamente “ Le Amministrazioni, al fine di superare il precariato, ridurre il 

ricorso ai contratti a termine e valorizzare la professionalità acquisita dal personale con rapporto di lavoro 

a tempo determinato, possono nel triennio 2018-2020, in coerenza con il loro piano triennale dei fabbisogni 

di cui all’art 6 comma 2 e con la indicazione della relativa copertura finanziaria, assumere a tempo 

indeterminato personale non dirigenziale che possegga tutti i seguenti requisiti: 

a. Risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della Legge 124/2015 con contratti a 

tempo determinato presso l’Amministrazione che procede all’assunzione o, in caso di amministrazioni 

comunali che esercitino funzioni in forma associata, anche presso le amministrazioni con servizi associati; 

b. sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attività svolte, con procedure 

concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che procede alla 

assunzione; 

c. abbia maturato al 31 dicembre 2017 alle dipendenze dell’Amministrazione di cui alla lettera a) che 

procede all’assunzione, almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni.” 

 
La Commissione rileva che entro i termini stabiliti dal bando è pervenuta una sola istanza da parte della 
seguente candidata: 

1. AMATO ANNA acquisita al protocollo n° 2997 del 9.4.2019; 
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Pertanto, così come stabilito dalla legge, nel caso di una solo istanza di partecipazione non si procede 
all’attribuzione di punteggi in quanto occorre  verificare soltanto il possesso dei requisiti di cui all’art. 70 del 
D.lgs. 75/2017. 
Procede quindi alla valutazione dell’istanza presentata dalla candidata Amato Anna. 
 
La domanda è stata compilata sul modello predisposto dal Comune di Praiano e risulta compilata in maniera 
completa; 
La Commissione fa presente di avere ricevuto dall’Ufficio Personale tutti gli atti relativi alla candidata, per 
cui è in grado di esaminare compiutamente la domanda al fine di verificare il possesso di tutti i requisiti 
previsti dalla sopra richiamata normativa, per come dichiarati dalla partecipante. 
 
Si passa quindi ad esaminare la istanza della candidata AMATO ANNA pervenuta con prot n° 2997 del 
9.4.2019. 
Dall’esame di tutti gli atti si rileva il possesso dei requisiti prescritti di cui all’art 20 comma 1 del D.Lgs n° 
75/2017 per la stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato per la copertura di n° 1 posto di Agente di 
Polizia Municipale. 
 
Trasmette quindi il presente verbale, al Funzionario Responsabile del Servizio Personale, affinché proceda 
alla adozione dei successivi adempimenti di propria competenza. 
 
Alle ore 13,10  la seduta è sciolta. Del che si è redatto il presente verbale composto da n. 1 pagina, che viene 
letto, approvato e sottoscritto. 

 

La Commissione 

Dott. Vincenzo Galano 

Dott.ssa Vincenza Lauretano 

Arch. Gaetano Casa 

 

 


